
 
 
 

 
 

  :  الرقــــم

 :  التاريـخ

  :  المرفقات

 م2025الخطة التشغيلية المتكاملة لجمعية تحفيظ القرآن الكريم لعام 

 

 المقدمة أولا:  •

خلال عام  بمحافظة الرين جاءت هذه الخطة التشغيلية لتكون دليل عمل شامل لجمعية تحفيظ القرآن الكريم  

الاستراتيجية في تعليم القرآن الكريم وتحفيظه، وتأهيل حفاظ  م، حيث تسعى الجمعية إلى تحقيق أهدافها 2025

 متقنين، وتربية النشء على القيم الإسلامية. 

 الرؤية ثانياً:  •

 "الريادة في تحفيظ القرآن الكريم، وإعداد جيل قرآني فريد يحمل رسالة الإسلام إلى العالم." 

 الرسالةثالثاً:  •

القرآن الكريم وتدبره، من خلال كوادر مؤهلة، ومناهج متطورة، وبرامج  "توفير بيئة تعليمية متميزة لحفظ 

 نوعية، لبناء جيل قرآني متمسك بسنة النبي صلى الله عليه وسلم." 

 الأهداف الاستراتيجية رابعاً:  •

 تعليمي:   -1

 حافظ وحافظة لكتاب الله بنهاية العام.   100تخريج    -   

 من الطلاب في التلاوة والتجويد.  % 80رفع كفاءة   -        

 تربوي:   -2

 من الطلاب عبر برامج تربية متخصصة.  %90تعزيز القيم الإسلامية لدى   -   

 تقني:   -3

 إطلاق منصة إلكترونية متكاملة للتعليم عن بعد.  -   

 مجتمعي:  -4

 فعالية مجتمعية لنشر ثقافة القرآن الكريم.  12تنظيم    -   

 تنموي:   -5

 معلمًا ومعلمة على أحدث طرق التحفيظ.  30تدريب    -   

 البرامج والأنشطة التفصيلية خامساً:  •

 أولاً: البرامج التعليمية: 

 . حلقات التحفيظ اليومية: 1

 الهدف: حفظ القرآن الكريم كاملاً أو جزئيًا حسب مستوى الطالب.  -   

 الآلية:  -   

 تقسيم الطلاب إلى مستويات )مبتدئ، متوسط، متقدم(.  -     



 
 
 

 
 

  :  الرقــــم

 :  التاريـخ

  :  المرفقات

 استخدام منهج "التحفيظ المتقن" المعتمد.  -     

 سنة.  18إلى   5الفئة المستهدفة:* الطلاب من  -   

 المكان: فصول الجمعية والمساجد المشاركة.  -   

 أيام أسبوعيًا(.   5الزمن: طوال العام )  -   

 . برنامج "حفظ الجزء في شهر": 2

 الهدف: تحفيز الطلاب على الحفظ السريع مع الإتقان.  -   

 الآلية: تنظيم مسابقة شهرية مع جوائز تشجيعية.  -   

 الفئة المستهدفة: الطلاب المتقدمين.  -   

 الزمن: شهريًا.  -   

 ثانياً: البرامج التربوية: 

 . برنامج "أخلاق حملة القرآن":* 1

 الهدف: غرس القيم الإسلامية في نفوس الطلاب.  -   

 الآلية: دروس أسبوعية، أنشطة تفاعلية، قصص قرآنية.  -   

 الفئة المستهدفة: جميع الطلاب. -   

 الزمن: كل يوم جمعة.  -   

 . رحلة "مع القرآن نرتقي": 2

 الهدف: تقوية الروابط الاجتماعية بين الطلاب.  -   

 الآلية: رحلات شهرية ترفيهية وتعليمية.  -   

 الفئة المستهدفة:* الطلاب المتميزين.  -   

 الزمن: مرة شهريًا.  -   

 ثالثاً: البرامج التقنية: 

 إطلاق منصة "حفظ القرآن أونلاين": . 1

 الهدف: تسهيل عملية التحفيظ عن بعد.  -   

 الآلية: دروس مباشرة، اختبارات إلكترونية، متابعة فردية.  -   

 الفئة المستهدفة: الطلاب غير القادرين على الحضور.  -   

 (. 2025الزمن: منتصف العام )يونيو   -   

 رابعاً: البرامج المجتمعية: 



 
 
 

 
 

  :  الرقــــم

 :  التاريـخ

  :  المرفقات

 القارئ":. مشروع "البيت 1

 الهدف: تشجيع الأسر على حفظ القرآن.  -   

 الآلية: دورات مكثفة لأفراد الأسرة.  -   

 الفئة المستهدفة: الأهالي والأبناء.  -   

 الزمن: العطلة الصيفية.  -   

 . مسابقة "أجمل صوت للقرآن": 2

 الهدف: اكتشاف المواهب في التلاوة.  -   

 الآلية: مسابقة على مستوى المدينة.  -   

 الفئة المستهدفة: جميع الفئات العمرية.  -   

 . 2025الزمن: رمضان  -   

 الجدول الزمني للأنشطة  سادساً: •

 البرامج والفعاليات  الشهر

 افتتاح التسجيل في الحلقات  -تدريب المعلمين   -بداية الفصل الأول  يناير 

 انطلاق برنامج "حفظ الجزء في شهر  فراير

 مسابقة "أجمل صوت" )التصفيات الأولية(.  مارس

 معسكر تحفيظ مكثف خلال إجازة منتصف الفصل  ابريل 

 ورشة عمل لأولياء الأمور "كيف تساعد ابنك في الحفظ  مايو 

 رحلة "مع القرآن نرتقي  -إطلاق المنصة الإلكترونية   يونيو 

 مشروع "البيت القارئ" )الدورة الصيفية(  يوليو 

 قرآني للطلاب المتميزين مخيم  أغسطس 

 مسابقة "حفظ الجزء في شهر  -بداية الفصل الثاني  سبتمبر 

 دورة في "أحكام التجويد" للمعلمين  أكتوبر 

 حفل تكريم الطلاب المتميزين  نوفمبر 

 تقرير العام   -تخريج الدفعة الجديدة من الحفاظ   ديسمبر 

 الموارد المطلوبة سابعاً:  •

 . البشرية: 1

 معلمون متخصصون في التجويد والتحفيظ.   -   

 مشرفون تربويون.   -   



 
 
 

 
 

  :  الرقــــم

 :  التاريـخ

  :  المرفقات

 فريق تقني لإدارة المنصة.  -   

 . المادية: 2

 مصاحف، كتيبات، أجهزة عرض.   -   

 جوائز تشجيعية للطلاب.  -   

 . المالية: 3

 ريال )تشمل البرامج، المنصة، الرواتب(.  500,000ميزانية تقديرية:   -   

 آلية المتابعة والتقييم  ثامناً: •

 . مؤشرات الأداء: 1

 عدد الطلاب المسجلين مقابل عدد الخريجين.   -   

 نتائج الاختبارات الدورية.   -   

 نسبة مشاركة الطلاب في الأنشطة.   -   

 . التقارير: 2

 تقارير شهرية عن سير البرامج.   -   

 تقرير ختامي بنهاية العام.   -   

 الشركاء والداعمون تاسعاً:  •

 وزارة الشؤون الإسلامية.  -

 . المؤسسات الخيرية -

 الجامعات والمراكز القرآنية.  -

 الخاتمة عاشراً:   •

تسعى هذه الخطة إلى تحقيق التميز في تعليم القرآن الكريم، مع التركيز على الجودة والكيف قبل الكم، سائلين  

 المولى عز وجل أن يتقبل هذا العمل ويجعله خالصًا لوجهه الكريم. 

ُ عَمَلكَُمْ وَرَسُولهُُ وَالْمُؤْمِنوُنَ﴾ ]التوبة:   [. 105﴿وَقلُِ اعْمَلوُا فسََيرََى اللَّه

 


